COMUNE di MONTE CREMASCO

Verbale n.13 del 24 dicembre 2019

OGGETTO: Parere dell’Organo di Revisione sulla delibera di Giunta avente ad oggetto “Personale
non dirigente. Fondo risorse decentrate per 'anno 2019. Indirizzi per la costituzione parte
variabile. Direttive per la contrattazione decentrata integrativa”.

[l Revisore dei Conti, Dott.ssa Monica Marchesi, ai sensi dell’art. 234 D.Lgs 267/2000 e s.m.i.:

Visti:

In ottemperanza dell’art. 239 comma 1 lettera b) del T.U.E.L. approvato con D.Igs. n ,2,67/2000""“";%

la deliberazione del Consiglio Cqmunale n.6 del 26.02.2019 é stato approvato il DUP per il
periodo 2019/2021;

la deliberazione del Consiglio Comunale n.7 del 26.02.2019 & stato approvato il bilancio di
previsione 2019/2021 e documenti correlati;

i successivi atti di variazione al bilancio del Comune; /

il vigente Regolamento contabile;

il parere favorevole in ordine alla regolavrité tecnica e contabile ed alla copertura finanziaria;
I'ipotesi di Costituzione Fondo Risorse Decentrate anno 2019 con la relativa rélazione della
modalita di costituzione del fondo stesso in base alle norme contrattuali;

le allegate tabelle dimostrative dell’entita del Fondo Risorse Decentrate anno 2019;

" Preso atto che:

- I Comune di Monte Cremasco ha finora rispettato i vincoli previsti dalle regole del
cosiddetto “Pareggio di Bilancio” e ha finora rispettato il principio di riduzione della spesa
del personale sostenute rispetto alla media del triennio 2011-2013;

- Ai sensi delle vigenti disposizioni contrattuali sono gia stati erogati in corso d’anno alcuni
compensi gravanti sul fondo (indennita di comparto, incrementi economici, ecc.) frutto di
precedenti accordi decentrati;

- Il grado di raggiungimento del Piano delle Performan;e assegnato nell’anno verra certificato
dall’Organismo di Valutazione, che accertera il raggiungimento degli stessi ed il grado di

accrescimento dei servizi a favore-della cittadinanza;
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Parere favorevale alla prpposta di costituzione Fondo Risorse Decentrate anno 2019 cosi come
i
risulta dai|prospetti allegati.

Il Revisore dei Conti
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Costituzione

- _ Comune di Monte Cremasco
: Preventivo

2019

LB

BILITA

- ‘RISORSE FISSE AVENTI CAR

Risorse storiche

Totale Risorse storiche - Unico importo consolidato art. 67 ¢. 1 CCNL 22,05.2018 (A) 24.869,47
Incrementi stabili art. 67 ¢.2 CCNL 2018
Totale incrementi stabili art. 67 ¢.2 CCHL 2018 (a) 0,00

Incrementi con carattere di certezza e stabilita NON soggetti al limite

Art. 67 ¢. 2 lett. b) CCNL 2018 - Rivalutazione delle PEO 523,77
Art, 67 ¢. 2 lett. a) CCNL 2018 ~ Incremento 83,20 per dipendente, a valere dal 2019 582,40
| Totale altri incrementi con carattere di certezza e stabilita (b) 1.106,17
, DECURTAZIONI — a detrarre
Dé‘curtaz_ione ATA. Risorse a riduzioni derivanti dal salario accessorio per personale trasferito a 5 626.63
seguito del decentramento.e delega di funzioni (personale Ata) e
Totale decurtazioni parte stabile (<) 2.626,63

ALLEGATO A) ALLA DELIBERAZIONE/

DEFERIFHIRZIONE G - G/C - RESR=SERY.

No___40S _veL L6/ /518
JLSEGRETARIO COMUNALE '
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Costituzione

|
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RISORSE VARIABILI

Risorse variabili sottoposte al limite

Art. 67 ¢. 3 lett. a) CONL 2018 — sponsorizzazioni 2.170,67

Art. 67 c. 4 CONL 2018 - ifitegrazione 1,2% 1.432,62

Art. 67 c. 5 lett. b) CCNL 2018 - Obiettivi dellEnte 1.005,79

Totale voci varighili so ttopcss:t% al limite (d) 4.509,08
Risérse variabili NON sottoposte al limite

Art. 67 c. 3 lett. €}|CCNL 2018 - Ris?panni Fondo Straordinario Anno Precedente 766,07

Totale Voci Varia‘bi!i NON soito;poste al limite (e}

766,07

IZI - TOTALE RISORSE FONDO PRIMA DELLE DECURTAZIONI

! (I+II) | '

28.724,16
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Costituzione

" DECURTAZIONI ANNI PRECEDENTI -

Decurtazioni ai sensi dell'art. 9 c. 2 bis secondo periodo L. 122/2010 j
205,20

Decurtazioni operate nel 2014 (cessazione e rispetto limite - periodo 2011/2014) - {f)

Decurtaziani totali operate nel 2016 per cessazioni e rispetto limite 2015

Decurtazioni operate nel 2016 (cessazione e rispetto limite 2015) - (g) 5 0,00

Decurtazioni per rispetto limite

Decurtazione dovuta per rispetto limite 2016 (h) 0,00

Fondo straordinario _stanziato 766,07
Fondo straordinario erogato

Attenzione: si consiglia di NON effettuare modifiche su questo file, ma di operare direttamente sul sistema DA+ Te
x Fondo. Eventuali interventi apportati su questo documento, NON .garantiranno l'aggiornamento automatico delle
formule e dei risultati.
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Protocollo - Comune di Monte Cremasco

Da: segreteria@comune.montecremasco.cr.it

Inviato: lunedi 13 luglio 2020 10:25

A: protocollo@comune.montecremasco.cr.it _
Oggetto: ' I: invio documentazione per fondo risorse decentarte anno 2019
Allegati: Verbale n.13 del 24.12.2019 Fondo risorse decentrate.pdf

Da: Monica Marchesi- Marchesi Consulting <marchesi@marchesiconsulting.it>
Inviato: sabato 11 luglio 2020 14:52

A: segreteria@comune.montecremasco.cr.it

Cc: ragioneria@comune.cremosano.cr.it; pigul_b@alice.it

Oggetto: R: invio documentazione per fondo risorse decentarte anno 2019

Ciao Pinuccia,
ti invio il verbale.
Saluti, Monica

Keep safe and stay alert!
Dott.ssa Monica Marchesi

&

MAIL marchesi@marchesiconsulting.it PEC mmarchesi@legalmail.it

Orone oe Dorros Commerciausn
& oeau Eseean Cosragny
Mantova

Via Leonardo da Vinci n.27 — Borgo Virgilio (MN)
Viale Sabotino n.8/b — 46100 Mantova
Cell. +39 333 3289003 — TEL/FAX +39 0376 440747

SKYPE Monica Marchesi

Vi informiamo che il trattamento dei Vostri dati & da noi eseguito net rispetto del GDPR 679/2016. Le informazioni contenute in questa e-mail sono da consider_arsi.per uso person
e confidenziale dei destinatari sopra indicati. Questo messaggio pud includere dati riservati protetti dal segreto professionale. Se avete ricevuto questa comunicazione per errore,
preghiamo di darcene notizia immediatamente e di cancellare il messaggio. '

ale
Vi

Da: segreteria@comune.montecremasco.cr.it <segreteria@comune.montecremasco.cr.it> '
Inviato: venerdi 10 luglio 2020 10:28

A: Monica Marchesi- Marchesi Consulting <marchesi@marchesiconsulting.it>

Cc: ragioneria@comune.cremosano.cr.it

Oggetto: |: invio documentazione per fondo risorse decentarte anno 2019

Buongiorno, ritrasmetto mail.
Cordiali saluti

Ufficio segreteria

Da: Segreteria - Comune di Monte Cremasco <segreteria@comune.montecremasco.cr.it>
Inviato: martedi 24 dicembre 2019 09:52




A: Monica Marchesi {marchesi@studioeq.onmicrosoft.com) <marchesi@studioeg.onmicrosoft.com>
Oggetto: invio documentazione per fondo risorse decentarte anno 2019

Su indicazione del Segretario Comunale sono a trasmettere la seguente documentazione:
- Deliberazione della Giunta comunale n. 105 del 26/11/2019 avente ad oggetto:
“PERSONALE NON DIRIGENTE. FONDO RISORSE DECENTRATE PER L'ANNO 2019. INDIRIZZ] PER LA
COSTITUZIONE PARTE VARIABILE. DIRETTIVE PER LA CONTRATTAZIONE DECENTRATA INTEGRATIVA.
- Determinazione n. 209 del 03/12/2019 avente ad oggetto “costituzione fondo delle risorse decentrate per|
I'anno 2019” :

Cordiali saluti

Ufficio segreteria




